Burmistrz Miasta Olesnica
Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej

ul. Wojska Polskiego 13
56-400 Olesnica

WNIOSEK O USTALENIE PRAWA DO SWIADCZENIA RODZICIELSKIEGO

Czesé |

1. Dane osoby ubiegajacej sie o ustalenie prawa doswiadczenia rodzicielskiego

Imie Nazwisko
Numer PESEL” Data urodzenia
Stan cvwilny Obvywatelstwo
Miejsce zamieszkania Telefon
Mieiscowosé Kod pocztowy

. Numer domu Numer
Ulica - .

mieszkania

2. Wnosze o ustalenie prawa do $wiadczenia rodzicielskiego na nastepujace dzieci:

L.p. Imie i nazwisko Numer PESEL" Data urodzenia

9 W przypadku gdy nie nadano numeru PESEL nalezy podaé numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc.




Czesé I

Oswiadczam, ze:

a) powyzsze dane sg prawdziwe,

b) zapoznatam/zapoznatem*)sie z warunkami uprawniajgcymi do swiadczenia rodzicielskiego,

C) nie otrzymuje zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy
jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres
urlopu rodzicielskiego,

d) drugi z rodzicéw nie otrzymuje zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony
przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzyniskiego, okres urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego,

e) osoba bedgca rodzing zastepczg lub opiekunem faktycznym dziecka nie otrzymuje zasitku
macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu
macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego Ilub okres urlopu
rodzicielskiego**);

f) dziecko nie zostato umieszczone w pieczy zastepczej,***)

g) w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka lub w zwigzku z opiekg nad tym samym
dzieckiem nie ma ustalonego prawa do $wiadczenia rodzicielskiego, dodatku do zasitku rodzinnego
z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, Swiadczenia
pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego lub zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypfacie zasitkéw dla opiekunéw (Dz. U. poz. 567,
z poézn. zm.),

h) nie przystuguje mi za granicg $wiadczenie o podobnym charakterze do $wiadczenia rodzicielskiego
chyba, ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy
0 zabezpieczeniu spotecznym stanowig, ze przystugujgce za granicg swiadczenie o podobnym
charakterze do swiadczenia rodzicielskiego nie wylgcza prawa do takiego swiadczenia na podstawie
ustawy,

i) nie podjetam/nie podjgtem*)ani nie kontynuuje zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, ktora
uniemozliwia mi sprawowanie osobistej opieki nad dzieckiem,

i) nie mam ustalonego prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego,
dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego lub zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r.
o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekundw,

k) matka dziecka urodzita dziecko/nie urodzita dziecka*), ktérego dotyczy wniosek w okresie pobierania
zasitku dla bezrobotnych lub w ciggu miesigca po jego zakonczeniu, lub w okresie przedtuzenia
pobierania zasitku dla bezrobotnych na podstawie art. 73 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 149, z p6zn. zm.)****),

[) przebywam/nie przebywa*)poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej*****)w panstwie, w ktérym majg

zastosowanie przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego*****),

m) czionek mojej rodziny, w rozumieniu art. 3 pkt 16 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych, przebywa/nie przebywa*)poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej*****)w panhstwie,
w ktérym majg zastosowanie przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego™*****).

*) Niepotrzebne skresli¢.

**) Dotyczy os6b, o ktérych mowa w art. 17c ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka i rodziny zastepczej).
Fkk) Nie dotyczy oséb, o ktérych mowa w art. 17c ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka i rodziny zastepczej).
k) Nie dotyczy oséb, o ktérych mowa w art. 17c ust. 1 pkt 2- 4 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka, rodziny zastepczej,

osoby, ktéra przysposobita dziecko).

k) Nie dotyczy wyjazdu lub pobytu turystycznego, leczniczego lub zwigzanego z podjeciem przez dziecko ksztatcenia poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

Fkkkok) Przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego majg zastosowanie na terenie: Austrii, Belgii, Danii, Finlandii,
Franciji, Grecji, Hiszpanii, Holandii, Irlandii, Luksemburga, Niemiec, Portugalii, Szwecji, Wioch, Wielkiej Brytanii, Cypru,
Czech, Estonii, Litwy, totwy, Malty, Polski, Stowacji, Stowenii, Wegier, Butgarii, Rumunii.Norwegii, Islandii, Liechtensteinu,
Szwajcarii oraz od 1 lipca 2013 r. Chorwacji.

(data, podpis osoby ubiegajgcej sie)




W przypadku zmian majacych wptyw na prawo do swiadczenia rodzicielskiego,

w szczegélnosci zaistnienia okolicznosci wymienionych powyzej, w tym réwniez
w przypadku wyjazdu osoby uprawnionej lub czlonka rodziny tej osoby poza granice
Rzeczypospolitej Polskiej, osoba ubiegajaca si¢ jest obowigzana niezwlocznie powiadomié¢ o tych
zmianach podmiot realizujgcy swiadczenia rodzinne.

Niepoinformowanie organu wilasciwego prowadzacego postepowanie w sprawie sSwiadczen
rodzinnych o zmianach, o ktérych mowa powyzej, moze skutkowaé¢ powstaniem nienaleznie
pobranych swiadczen rodzinnych, a w konsekwencji — koniecznoscia ich zwrotu wraz z odsetkami
ustawowymi za opdznienie.

Pouczenie
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje
1) obywatelom polskim,
2) cudzoziemcom:

a) do ktorych stosuje sie przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego,

b) jezeli wynika to z wigzgcych Rzeczpospolita Polskg umoéw dwustronnych o zabezpieczeniu spotecznym,

c) przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staly, zezwolenia na pobyt
rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okolicznosciami, o
ktorych mowa w art. 127 lub art.186 ust 1 pkt. 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach lub w zwigzku z
uzyskaniem w Rzeczpospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajgcej, jezeli zamieszkuje z cztonkami rodzin
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

d) posiadajgcy karte pobytu z adnotacjg ,dostep do rynku pracy”, z wytagczeniem obywateli panstw trzecich, ktorzy uzyskali
zezwolenie na prace na terytorium panstwa cztionkowskiego na okres nie przekraczajgcy szesciu miesiecy, obywateli panstw
trzecich przyjetych w celu podjecia studiéw lub pracy sezonowej oraz obywateli panstw trzecich, ktérzy majg prawo do
wykonywania pracy na podstawie wizy

e) Przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie:
- zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art. 139a ust. 1 lub 1390 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o
cudzoziemcach, lub

- dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia Rady (WE) nr 1030/2002 z dnia 13 czerwca
2002 r. ustanawiajgcego jednolity wzér dokumentéw pobytowych dla obywateli panstw trzecich (Dz. Urz. UE L 157 z
15.06.2002, str. 1, z pézn. zm. — Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 19, t. 6, str. 3, z pdzn. zm.), z adnotacjg ,ICT”,
wydanego przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej, i gdy celem ich pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
jest wykonywanie pracy w charakterze pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz w
ramach przeniesienia wewnatrz przedsigbiorstwa, o ktérym mowa w art. 3 pkt 13b ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o
cudzoziemcach przez okres nieprzekraczajgcy 90 dni w okresie 180 dni
- jezeli zamieszkujg z czlonkami rodzin na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, z wytgczeniem cudzoziemcow, ktérym zezwolono na
pobyt i prace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres nieprzekraczajacy dziewieciu miesiecy, chyba Zze przepisy o
koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig
inaczej..
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje zgodnie z art. 17c ust. 1 ustawy:
1) matce albo ojcu dziecka, z uwzglednieniem art.17c ust. 2 ustawy;
2) opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do ukonczenia
7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia 10.
roku zycia;
3) rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do ukonczenia
7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia 10.
roku zycia;
4) osobie, ktéra przysposobita dziecko, w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do ukonczenia
7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia 10.
roku zycia.
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje ojcu dziecka zgodnie z art. 17c ust. 2 ustawy w przypadku:
1) skrocenia okresu pobierania $wiadczenia rodzicielskiego na wniosek matki dziecka po wykorzystaniu przez nig tego
Swiadczenia za okres co najmniej 14 tygodni od dnia urodzenia dziecka;
2) $mierci matki dziecka;
3) porzucenia dziecka przez matke.
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje przez okres:
1) 52 tygodni — w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, przysposobienia jednego dziecka lub objecia
opieka jednego dziecka,
2) 65 tygodni — w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia dwojga dzieci lub objecia opiekg
dwojga dzieci,
3) 67 tygodni — w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia trojga dzieci lub objecia opiekg
trojga dzieci,
4) 69 tygodni — w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia czworga dzieci lub objecia opiekg
czworga dzieci,
5) 71 tygodni — w przypadku urodzenia pieciorga i wiecej dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia pieciorga i wiecej dzieci
lub objecia opieka pieciorga i wiecej dzieci
(art. 17c ust. 3 ustawy).

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje od dnia:

1) porodu —w przypadku matki lub ojca dziecka,

2) objecia dziecka opieka, nie dtuzej niz do ukonczenia przez dziecko 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego
podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego, nie dtuzej niz do ukonczenia przez nie 10. roku zycia — w przypadku
opiekuna faktycznego dziecka lub rodziny zastepczej, przysposobienia dziecka, nie dtuzej niz do ukonczenia przez dziecko
7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego, nie dtuzej niz do
ukonczenia przez nie 10. roku zycia — w przypadku osoby przysposabiajgcej dziecko

(art. 17c ust. 4 ustawy).

W razie urodzenia dziecka przez kobiete pobierajgcg zasitek dla bezrobotnych w okresie, o ktorym mowa
w art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2015 r. poz. 149, z pézn. zm.), lub w ciggu miesigca po jego zakonczeniu, lub w okresie przediuzenia zasitku dla bezrobotnych na
podstawie art. 73 ust. 3 tej ustawy, Swiadczenie rodzicielskie przystuguje jednemu z rodzicow w wysokosci réznicy miedzy kwotg
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Swiadczenia rodzicielskiego, a kwotg pobieranego przez kobiete zasitku dla bezrobotnych pomniejszonego o zaliczke na podatek
dochodowy od 0s6b fizycznych (art. 17c ust. 6 ustawy).
Osobie uprawnionej do $wiadczenia rodzicielskiego przystuguje:
1) wtym samym czasie jedno swiadczenie rodzicielskie bez wzgledu na liczbe wychowywanych dzieci,
2) jedno swiadczenie rodzicielskie w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka
(art. 17c ust. 8 ustawy).
Swiadczenie rodzicielskie nie przystuguje, jezeli:

1) co najmniej jeden z rodzicéw dziecka lub opiekun faktyczny dziecka lub rodzina zastepcza, otrzymujg zasitek macierzynski lub
uposazenie za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach
urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego,

2) dziecko zostato umieszczone w pieczy zastepczej — w przypadku rodzicow dziecka lub osoby, ktéra przysposobita dziecko,

3) jeden z rodzicéw dziecka lub opiekun faktyczny dziecka lub rodzina zastepcza, nie sprawuja lub zaprzestali sprawowania
osobistej opieki nad dzieckiem, w tym w zwigzku z zatrudnieniem lub wykonywaniem innej pracy zarobkowej, ktére
uniemozliwiajg sprawowanie tej opieki,

4)  w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka lub w zwigzku z opiekg nad tym samym dzieckiem jest juz ustalone prawo
do swiadczenia rodzicielskiego, dodatku do zasitku rodzinnego, o ktérym mowa w art. 10, Swiadczenia pielegnacyjnego,
specjalnego zasitku opiekunczego lub zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i
wyptacie zasitkow dla opiekundw,

5) osobie ubiegajgcej sie o Swiadczenie rodzicielskie przystuguje za granicg $wiadczenie o podobnym charakterze do
Swiadczenia rodzicielskiego, chyba ze przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy
0 zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej

(art. 17c ust. 9 ustawy).
W przypadku zbiegu uprawnien do nastepujgcych swiadczen:

1) $wiadczenia rodzicielskiego lub

2) $wiadczenia pielegnacyjnego, lub

3) specjalnego zasitku opiekunczego, lub

4) dodatku do zasitku rodzinnego, z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, lub zasitku dla
opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow

— przystuguje jedno z tych swiadczen wybrane przez osobe uprawniong (art. 27 ust. 5 ustawy).

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH ZGODNIE Z ART. 13 RODO

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (D.U.U.E., L 119/7) zostatem/am poinformowany/a o tym, ze:

1). Administratorem danych osobowych jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej z siedzibg we Wroctawiu (53-611) przy ul. Strzegomskiej 6.

2). Dane kontaktowe inspektora ochrony danych to: Inspektor Ochrony Danych Osobowych w MOPS, email: iodo@mops.wroclaw.pl, Wroctaw 53-611, ul.
Strzegomska 6.

3). Celem zbierania danych jest dopetnienie obowigzkéw okreslonych w przepisach prawa. Ustalanie prawa i wyptacania $wiadczen: wychowawczych,
rodzinnych, alimentacyjnych.

4). Podstawa prawna legalnosci przetwarzania danych wynika z:

— ustawy o $wiadczeniach rodzinnych z dnia 28 listopada 2003 Dz. U. z 2017 r. poz. 1952 ze zm.

5). Przetwarzanie odbywa sie na podstawie prawnie uzasadnionych interesow administratora lub strony trzeciej, takich jak: dochodzenie naleznosci,
ochrona roszczen, badania naukowe, badania statystyczne.

6). Pani/Pana dane osobowe bedg udostepniane Wspétadministratorom, podmiotom, ktérym powierzyliSmy przetwarzanie danych na podstawie zawartych
umow, a takze innym podmiotom i instytucjom upowaznionym z mocy prawa.

7). Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, do czasu ustania celu ich przetwarzania.

8). Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania, w przypadku ustania celu dla ktérego byly przetwarzane prawo do ich
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a takze zaprzestania przetwarzania.

9). W przypadku gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie udzielonej zgody, przystuguje Pani/Panu prawo do jej cofniecia w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed jej cofnieciem.

10). Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego [tj.: Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, z siedzibg w Warszawie
(00-1930) przy ul. Stawki 2].

11). Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do realizacji kontaktéw z Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spotecznej. W przypadku niepodania danych
nie bedzie mozliwe uzyskanie szeroko pojetej pomocy przewidzianej prawem, a takze realizacja innych wnioskéw, z ktérymi Pani/Pan wystapi.

Oswiadczam, ze zapoznalam/zapoznalem si¢ z powyzszym pouczeniem.

FORMY PRZEKAZYWANIA SWIADCZEN !

Nr - - - - - -

BANKOWE KONTO
OSOBISTE

(imig, nazwisko, PESEL wlasciciela konta)

(data, podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)

POTWIERDZAM PRZYJECIE I SPRAWDZENIE POD WZGLEDEM FORMALNO-PRAWNYM WNIOSKU ORAZ
WYSZCZEGOLNIONYCH DOKUMENTOW

(data, pieczatka i podpis pracownika dziatu)




